CONSEIL INTERPROFESSIONNEL DE LA BIJOUTERIE & DE | HORLOGERIE

CHARTE D’ETHIQUE
DE LA FILIERE BIJOUTERIE — JOAILLERIE - HORLOGERIE

L'union Francaise de la Bijouterie, Joaillerie, Orfévrerie,
des Pierres & des Perles (UFBJOP)

La Fédération Nationale Artisanale des Métiers d’Art et de Création (FNAMAC)

La Fédération Nationale des Chambres Syndicales des Horlogers, Bijoutiers,
Joailliers, Orfévres, Détaillants et artisans de France (H.B.].0)

Le Syndicat Saint-Eloi, Union du Commerce de I'Horlogerie, Bijouterie, joaillerie,
Orfévrerie et Accessoires

La Chambre Francaise de I'Horlogerie et des Microtechniques (CFHM)
La Chambre Syndicale Nationale BOCI

La Fédération de I'Horlogerie

Membres du Conseil Interprofessionnel de la Bijouterie et de I'Horlogerie ont élaboré une
charte d'éthique.

Cette charte d'éthique revendiquée par les organisations professionnelles membres du
Conseil Interprofessionnel énonce les bonnes pratiques applicables par les entreprises du
secteur de la bijouterie joaillerie horlogerie. Ces pratiques éthiques, sociétales et
environnementales constituent le fondement des rapports de confiance qui doivent exister
entre les entreprises, leurs clients, leurs salariés et leur environnement.

Ces pratiques concernent

U le respect de la protection et de I'information des consommateurs

Q le respect des droits fondamentaux des personnes qui fabriquent les articles de
bijouterie joaillerie horlogerie.

O Le respect de I'environnement et des principes du développement durable

Notre secteur d'activité est largement couvert par des réglements et lois ainsi que des
normes et régles internationales, mentionnés en annexe qui assurent une haute protection
du consommateur.

La présente charte a pour vocation

Q de formaliser le corps de références communes essentielles et fournir des repéres

utiles,

QO den assurer une mise en ceuvre par les professionnels du secteur ainsi qu’une
information claire des consommateurs

L'adhésion des entreprises a la présente charte est une adhésion volontaire. Cette
adhésion se concrétise par la signature de cette charte par 'entreprise.


















